吉林艺术学院2012年度教学建设成果奖金额度一览表
	序号
	获奖项目
	获奖等级
	奖金（单位元）

	1
	校级优秀艺术园丁奖
	特别奖
	10000

	
	
	贡献奖
	3000

	2
	校级优秀教学研究论文奖
（属于多位作者的论文，奖金打入第一作者的工资卡中，由第一作者负责分配）


	全国中文核心期刊
cssci来源期刊
	10000

	
	
	全国中文核心期刊
	5000

	
	
	国家级
	5000

	
	
	省级
	2000

	3
	第一届青年教师课堂教学比赛
	一等奖
	3000

	
	
	二等奖
	2000

	
	
	三等奖
	1000

	
	
	优秀奖
	500

	4
	校级优秀课程
	属于持续建设的集体项目，使用时要经过经费审批
	2000

	5
	校级教学成果奖
（奖金一并打入带头人工资卡，根据项目组成员贡献自行分配）
	一等奖
	5000

	
	
	二等奖
	3000

	
	
	三等奖
	2000

	6
	第十二届全国高校多媒体课件大赛
	奖金打入带头人工资卡中，根据项目组成员贡献自行分配
	3000

	7
	省优秀课程
	属于持续建设的集体项目，使用时要经过经费审批
	5000

	8
	省优秀教学团队
	属于持续建设的集体项目，使用时要经过经费审批
	50000

	9
	省优秀精品课程
	属于持续建设的集体项目，使用时要经过经费审批
	20000

	10
	省级人才培养模式创新实验区
	属于持续建设的集体项目，使用时要经过审批
	100000

	11
	校级先进教学管理集体
	奖金打入获奖单位公共账户
	10000


