吉林艺术学院职称评定教学工作与教学建设成果审核打分表
	姓  名
	
	联系方式
	
	所在单位
	

	现任职称
	
	评职时间
	
	拟报职称
	

	教学工作

	完成课时
	学时
	审核结果
	□合格  □不合格
	审核人
	

	教学事故
	□有      □无
	次级
	
	填写人
	

	教学评价
	□合格     □不合格
	填写人
	

	教学建设成果

	
	成果名称
	获奖等级
	获奖级别
	本人排名
	主办单位
	获奖年份
	分值
	总分
	合计

	教学成果奖
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	特色专业
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	教学名师
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	精品课
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	优秀课
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	优秀教学团队
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	实验教学示范中心
	
	
	
	
	
	
	
	
	打分人：

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	教研立项
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	优秀教材奖
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	学会奖
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	优秀教研论文奖
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	优秀艺术园丁奖
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	其他项目类
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


填表说明：
1、表中所填内容均为任上一职级以来的情况。
2、“完成课时”需教师本人填写具体学时数；“教学事故”和“教学评价”分别由教务处教学运行科和评估科负责填写，“教学评价”的依据是最近一次评教得分90分以上认定为合格，90分以下认定为不合格；“教学建设成果”由教学建设科负责打分，其中“获奖等级”指国家级、省级或校级等，“获奖级别”指一等奖、二等奖、三等奖或优秀奖等，“其他项目类”指表中未列出的其他教学建设成果获奖，需提供佐证材料。
3、打印一式三份，空白的教学建设成果表格可以删至一页打印，如成果多至两页，则正反双面打印，之后到教务处审核打分，一份交人事处，一份自己留用，一份存留教务处教学建设科。
                                                                                                    教务处（盖章）
                                                                                                  年    月    日

